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VILNIAUS JONO BASANAVICIAUS PROGIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Sis pareigybés apraSymas nustato Vilniaus Jono Basanaviiaus progimnazijos (toliau —
Progimnazija) direktoriaus (toliau — Direktorius) pareigybés charakteristikg, reikalavimus asmeniui,
einanciam S$ias pareigas, funkcijas, teises, atsakomybe bei atskaitomybe.

2. Direktorius savo darbe privalo vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija ir Kitais
istatymais, Vyriausybés nutarimais, reglamentuojanciais Progimnazijos veiklg, $vietimo ir mokslo
ministro jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) tarybos sprendimais,
Savivaldybés administracijos direktoriaus, Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir
sporto departamento direktoriaus ir Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjo isakymais.

3. I darba Direktorius priimamas atviro konkurso biidu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu ir $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1193 patvirtintu
Konkurso valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy
pareigoms eiti tvarkos aprasu, Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194
patvirtintu Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams aprasu, sudarant neterminuotg darbo sutartj.

4. Direktoriy skiria j pareigas ir atleidzia i$ jy, nustato jo tarnybinj atlyginima, taiko skatinimo
priemones ir skiria drausmines nuobaudas savininko (steigéjo) teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija.

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis kategorijai.

6. Sis pareigybés aprasymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
norminiams aktams ir esant butinybei keiCiamas Progimnazijos savininko (steigéjo) teises
1gyvendinancios institucijos arba Direktoriaus iniciatyva.

I1. REIKALAVIMAI ASMENIUIL, EINANCIAM DIREKTORIAUS PAREIGAS

7. Direktorius privalo:

7.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj iSsilavinima;

7.2. atitikti bent vieng 18 $iy reikalavimy:

7.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

7.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo staza;

7.2.3. turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535, patirt] ir Svietimo vadybos kvalifikacinj
laipsnj, o Kbvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo ijstaigy (iSskyrus
aukstgsias mokyklas) vadovams apraso S5 punktu nustatyty vadovavimo Svietimo jstaigai
kompetencijy lygio vidurkis turi biiti ne Zemesnis kaip pakankamas;

7.3. turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovavimo asmeny grupei (grup€ms) patirtj;

7.4. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;



7.5. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr.
1688, reikalavimus;

7.6. turéti vadovavimo $vietimo jstaigai kompetencijas, nustatytas Svietimo ir mokslo ministro
2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 patvirtintame Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir
savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovams apraso 5 punkte;

7.7. ne zemesniu kaip Bl kalbos moké¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i$ trijy
Europos Sagjungos darbo kalby (angly, pranctizy ar vokieciy);

7.8. iSmanyti Lietuvos Respublikos istatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus valstybés ir
savivaldybés valdymo institucijy teisés aktus, reglamentuojancius Svietimo jstaigy veiklg ir
valdyma, darbo santykiy reguliavima, Svietimo sistemos sandara, §vietimo organizavimo principus;

7.9. mokéti rengti jstaigos vidaus tvarkomuosius, organizacinius dokumentus;

7.10. biiti susipazings su vadybos teorijomis, turéti vadybos pagrindy ziniy;

7.11. gerai iSmanyti Siuolaikinés pedagogikos ir psichologijos pagrindus, gebéti juos
panaudoti savo veikloje.

8. Direktoriumi negali dirbti asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 48
straipsnio 8 dalies 2—7 punktuose iSvardytus atvejus.

I11. DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

9. Aiskina Progimnazijos bendruomenei valstybine §vietimo politikg ir telkia bendruomeng jai
jgyvendinti, trumpalaikéms ir ilgalaikéms jstaigos veiklos programoms rengti ir vykdyti.

10. Vadovaudamasis S§vietimo ir mokslo ministro patvirtintomis metodinémis
rekomendacijomis ikimokyklinio ugdymo programai rengti organizuoja Progimnazijos ugdymo
programy rengima ir jy jgyvendinima, sudaro kiekvienam vaikui (vaiko atstovams) galimybe
pasirinkti papildomo ugdymo kryptj ir formas.

11. Vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, $vietimo ir mokslo
ministro jsakymus, Savivaldybés tarybos sprendimus, Savivaldybés administracijos direktoriaus,
Svietimo, kultiros ir sporto departamento direktoriaus, Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjo
1sakymus, kity teiseés akty reikalavimus.

12. Kuria ir puosel¢ja demokratinius Progimnazijos bendruomenés santykius, palanky
ugdymui (-si) psichologinj mikroklimata, analizuoja pedagoging veikla, ja nuolat tobulina.

13. Paskirsto vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro jiems salygas savarankiskai dirbti,
kontroliuoja jy veiklg ir reikalauja ataskaity apie nuveiktg darba.

14. Rengia Progimnazijos vidaus darbo tvarka, darbuotojy skatinimo tvarka ir teikia jas
Istaigos tarybai pritarti, rengia (organizuoja parengimg) pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy
pareigybiy apra§ymus ir juos tvirtina.

15. Kaupia, valdo, sistemina, apibendrina informacijg ir rengia iSvadas, planuoja
Progimnazijos veikla.

16. Stebi vaiky ugdyma, pedagogy darbg ir jj vertina, analizuoja visg ugdymo procesg ir teikia
iSvadas bei pasitilymus jam tobulinti, sudaro salygas bei skatina pedagogus kelti savo kvalifikacija
ir atestuotis.

17. Priima | darbg ir atleidZia i§ darbo pedagogus ir aptarnaujant] personala, juos leidzZia
atostogy, skatina ir skiria drausmines nuobaudas Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta
tvarka.

18. Uztikrina, kad Progimnazijoje ir jo teritorijoje nebiity riikoma, vartojami alkoholiniai
gérimai, narkotikai ar kiti kvaiSalai, jais prekiaujama.

19. Uztikrina, kad Progimnazijoje biity vykdoma paty¢iy ir savizudybiy prevencija.



20. Vadovauja Progimnazijos strateginio plano, metinés veiklos programos, ugdymo
programy rengimui, teikia jas derinti, tvirtina ir vadovauja jy vykdymui.

21. Ruosia Progimnazijos veiklos ataskaita, teikia jg jstaigos tarybai svarstyti bei pritarti ir
pateikia savininkui arba jo jgaliotam asmeniui.

22. Organizuoja Progimnazijos veiklos jsivertinimg, sudaro salygas iSoriniam veiklos
vertinimui atlikti.

23. Riupinasi Progimnazijos intelektiniais ir materialiniais iStekliais, uztikrina vaiky sauguma,
saugg darbe, prieSgaisring ir civiling sauga.

24. Organizuoja Progimnazijoje savivaldos institucijy suktirimg ir skatina jy veikla.

25. Atstovauja Progimnazijai kitose institucijose, sudaro jstaigos vardu sutartis.

26. Vykdo kitas Progimnazijos nuostatuose jraSytas arba Lietuvos Respublikos jstatymy ir
kity teisés akty priskirtas funkcijas.

IV. DIREKTORIAUS TEISES

27. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gauti tiesioginéms
funkcijoms vykdyti reikalingg informacijg 1§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy,
dalyvauti Savivaldybés institucijoms rengiant su Progimnazijos veikla susijusiy teisés akty
projektus, kelti kvalifikacija kursuose, seminaruose, mokymuose, atitinkanéiuose atlickamos
veiklos pobudj, reikalauti, kad Progimnazijos darbuotojai laikytysi vidaus darbo tvarkos, pareigybés
apraSymy, saugos darbe ir sveikatos norminiy akty, prieSgaisrinés saugos ir higienos normy
reikalavimy, ir turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

V. DIREKTORIAUS ATSKAITOMYBE IR ATSAKOMYBE

28. Direktorius yra atskaitingas Progimnazijos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai ir merui, vykdo Svietimo, kultiiros ir sporto departamento Bendrojo ugdymo skyriaus
vedéjo jsakymus ir nurodymus. Direktoriy, negalint] eiti pareigy, pavaduoja direktoriaus
pavaduotojas ugdymui arba kitas mero ar jo jgalioto asmens paskirtas asmuo.

29. Direktorius yra atsakingas uz Progimnazijoje vykdoma vaiky ugdymo procesa, saugias ir
sveikatai nekenksmingas darbo sglygas mokiniams ir darbuotojams, Progimnazijos tiking-finansing
veikla, jstaigos biudzeto ir nebiudzetiniy lesy teisingg ir tikslingg panaudojima.

30. Direktorius tiesiogiai atsako uz teisingos (tikslios) informacijos ir statistiniy duomeny
pateikimg Progimnazijos savininko (steigéjo) teises jgyvendinanéiai institucijai, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijai, registrams ir kitoms valstybés institucijoms.
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